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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: REUNIÓN CON FORMADORAS PARA COORDINAR TAREAS 
DE REGISTRO CALIFICADO. 

CIUDAD Y FECHA: Santiago de Cali, 18 febrero de 2026 
HORA INICIO: 

1:00 pm 

HORA 
FIN: 

3:00 pm 

LUGAR Y/O 
ENLACE: 

SENA Centro de la Construcción 
DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 
Regional Valle / Centro de la 
Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Trabajar en los aspectos solicitados para Registro Calificado programa Dibujo y Modelado 
Arquitectónico y de Ingeniería 
Documentación de procesos relacionados en los programas trabajados por los compañeros Kerly Rada 
Edwin Fernando Pinilla y Gonzalo Patiño. 
Definir criterios de revisión de guías a los instructores y personas que participen en el proceso de 
documentación para Registro Calificado 
Conocer aspectos del nuevo formato de la matriz del proyecto  
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Coordinar las tareas a realizar por parte de las formadoras en la jornada de Desarrollo Curricular para 
cada equipo ejecutor (Dibujo y Modelado), requerimientos y aspectos a tener en cuenta  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Se habla con las formadoras citadas por la Líder de Calidad en reunión consentida por la Subdirección 
para efectos de ampliar información relacionada con aspectos pedagógicos a tocar en las reuniones 
subsiguientes en las jornadas de Desarrollo Curricular por parte de la formadora asignada al equipo 
(para este caso la líder de calidad pregunta al grupo de formadoras quienes o quien esta asignada al 
equipo de Dibujo y Modelado, a esta pregunta la formadora Rubiela Moncada manifiesta ser ella la 
persona asignada hasta el momento). 
 
Para efectos de conocimiento del grupo de formadoras del enfoque que se le ha dado por parte del 
equipo ejecutor a la elaboración de guías, la instructora Sandra Vidal realiza una presentación donde 
se explica de qué manera se van a agrupar las guías atendiendo a las competencias y la forma como se 
coordina actualmente el ingreso de instructores, por otra parte, se llega a manera de consenso la 
adopción del proyecto integrador como norte de todo el proceso realizado al interior de las guías. 
 
Las formadoras expresan su forma de trabajo y se les socializa la forma como se organizó con Rocío 
Malagón en el proceso llevado con ella de Diseño Curricular, teniendo presente que la actividad de 
aprendizaje que aparece en la matriz de planeación es la actividad que debe aparecer en el momento 
de apropiación de la Guía., y otros aspectos relacionados con este documento. Dado el poco tiempo 
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del que se dispone las formadoras manifiestan estar de acuerdo en reunirse al día siguiente con la 
instructora Sandra Vidal para aspectos relacionados con este punto de manera virtual. 
 
Frente a la actualización de la matriz de planeación, el instructor Edwin Fernando Pinilla explica temas 
asociados a la nueva matriz valiéndose de una ya diligenciada por el instructor. 

CONCLUSIONES 
Se concluye que al día siguiente se ampliarán aspectos relacionados con la Guía de Aprendizaje a las 
formadoras, igualmente en el mismo espacio de la reunión ellas manifiestan estar interesadas en 
recibir una capacitación con Rocío Malagón frente a esta temática, Margarita y la líder de Calidad 
Blanca Imelda confirman la posibilidad de hacer esta reunión en el mes de marzo. 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Instruir sobre la estructura 
de las guías por parte de la 

instructora Sandra Vidal 
19/02/2026 Arq. Sandra Vidal  

    
ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

VER IMAGEN ANEXA 

NOMBRE 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Blanca 
Imelda 
Muñoz 

   
 

Kerly A 
Rada 

   
 

Gonzalo 
Patiño 

    

Edwin 
Fernando 

Pinilla 
   

 

Julieta 
Salazar 

 Si Ninguna   

Ana María 
Salazar 

 Sí Ninguna  
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Sandra 
Vidal 

DMAI Sí Ninguna  

Maria 
Rubiela 

Moncada  
 Si  Ninguna  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento 
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 

 


